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1. CILJ PREDMETA

U okviru predmeta Leadership, sam pojam leadership ¢e se tretirati kao kompleksan
proces sa viSe dimenzija. Bazirajuéi sa na literaturi koja ponudena, ali i drugoj
najaktuelnijoj koja tretira ovu problematiku, u toku ovog kursa ¢e se obrazloziti razli¢iti
pristupi leadership-u kao i njihova primjena. Naglasak ¢e biti stavljen na nagin na koji
teorija moze oblikovati praksu leadershipa. Kurs leadershipa ce biti fokusiran na
objadnjenje nekoliko relevantnih teorija (pristupa) leadershipa, a potom uz aktivno u¢edée
studenata bi¢e pokazano kako se teorija moZe aplicirati u stvarnim situacijama.

1.1. Osnovne tematske jedinice

1. Uvod u leadership

2. Efektivnost lidera i leadershipa
3. Trait pristup

4. Stliski pristup leadreshipa

5. Situacijski pristup

6. LPC uvjetovani model

7. Teorija ,Staza do cilja"

8. LMXteorija

9. Ostali uvjetovani pristupi

10. Harizmatski leadership

11. Transformcijski leadership

12. Leadership i mi¢

13. Pitanje spola u leadershipu
14. Leadership se moZe nauiti
15. kako se sami moZemo izgraditi kao lideri

1.2. Rezultati uéenja

Polazeéi od postavke da se leadership kao proces moze nauditi studenti ¢e nakon
zavrSetka ovog kursi biti u stanju da razlikuju lidersko od menadzerskog ponasanja i da
na bazi ste€enog terijskog znanja apliciraju prikladne leadership pristupe u realnom
Zivotu.

2. NACIN ORGANIZACIJE NASTAVE

Opis aktivnosti (%)
2.1. Nadin izvodenja nastave 1. exkatedra 35%
2. prezentacije 10%
3. gosti predavaci 10%
4. vjezbe 35%
5. samotestiranja kroz razlicite |. pristupe 10%
Ucesce u ocjeni (%)
2.2. Sistem ocjenjivanja 1. Aktivno u¢eSCe na Easovima predavanja 5%
2. Aktivno uceSce na ¢asovima vjezbi 5%
3. Zadace 5%
4. Midterm 35%
5. Finalni ispit 50%
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